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Российская Федерация

Новгородская область Шимский   район
Совет депутатов  Подгощского сельского поселения

РЕШЕНИЕ

17.11.2021 № 45
с. Подгощи

Об утверждении Положения об оплате труда Главы Подгощского сельского поселения

В соответствии с частью 4 статьи 86 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Федеральным законом от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления Российской Федерации», областным законом от 12.07.2007 № 140-ОЗ «О некоторых вопросах правового регулирования деятельности лиц, замещающих муниципальные должности Новгородской области», Уставом Подгощского сельского поселения, Совет депутатов Подгощского сельского поселения 
РЕШИЛ:
1. Утвердить прилагаемое Положение об оплате труда Главы Подгощского сельского поселения.

2. Настоящее решение вступает в силу с 01 января  2022 года.
          3. Опубликовать  настоящее постановление на официальном сайте Администрации  Подгощского сельского поселения в  информационно-телекоммуникационной  сети  Интернет  (подгощское-адм.рф).
Глава поселения                                                       Л.В. Николаева
	
	УТВЕРЖДЕНО

решением Совета депутатов Подгощского сельского поселения
от 17.11.2021 № 45


Положение

об оплате труда Главы Подгощского сельского поселения
                  1. Оплата труда Главы Подгощского сельского поселения
                1.1. Главе Подгощского сельского поселения  Совет депутатов Подгощского сельского поселения устанавлива​ет предельный норматив должностного оклада, денежного содержания в месяц, а также еди​новременной выплаты и материальной помощи при  предоставлении ежегодного оплачивае​мого отпуска.  ( Приложение № 1)
      1.2. Оплата труда Главы Подгощского сельского поселения производится в виде денежного содержания, которое состоит из:                                                   
1) должностного оклада;                                                                                               

2) ежемесячного денежного поощрения в кратности от 3до 5 должностных окладов;                                                                                                                                       

3) ежемесячной квалификационной надбавки  в соответствии с замещаемой им муниципальной должностью в размере до 40,5процентов должностного оклада,                                                                                                       

4) ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет на  муниципальной службе,  в следующих размерах:

	при стаже от 1 года до 5 лет
	-
	10 процентов должностного оклада;

	при стаже от 5 до 10 лет
	-
	15 процентов должностного оклада;

	при стаже от 10 до 15 лет
	-
	20 процентов должностного оклада;

	при стаже свыше 15 лет
	-
	30 процентов должностного оклада.


  5) ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия муниципальной службы в размере  от 120 до 150 процентов должностного оклада.                                                                                                                                                                                            
1.3 . К иным дополнительным выплатам относятся:

-единовременная  выплата при предоставлении ежегодного основного оплачиваемого отпуска;

-материальная помощь.

      1.4. Денежное содержание выплачивается за счет средств бюджета Подгощского сельского поселения в пределах фонда оплаты труда.

     1.5. Размер должностного оклада, денежного содержания в месяц,   единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и материальной помощи  Главе Подгощского сельского поселения устанавливается решением Совета депутатов Подгощского сельского поселения.
       1.6. Главе Подгощского сельского поселения, имеющему допуск к государственной тайне на постоянной основе, устанавливается ежемесячная процентная надбавка к должностному окладу за работу со сведениями, имеющими степень секретности «совершенно секретно» - в размере 30 - 50 процентов, Конкретный размер указанной надбавки устанавливается решением Совета депутатов Подгощского сельского поселения.
1.7. Единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и материальная помощь Главе Подгощского сельского поселения осуществляется при предоставлении  ежегодного оплачиваемого отпуска. В случае если Глава Подгощского сельского поселения не использовал в течение года своего права на отпуск, единовременная выплата и материальная помощь могут быть выплачены в конце календарного года на основании письменного заявления Главы Подгощского сельского поселения.
      1.8. Выплата единовременной выплаты при предоставлении ежегодного основного оплачиваемого отпуска и материальной помощи осуществляется в пределах установленного фонды оплаты труда
     1.9. При увольнении единовременная выплата и материальная помощь выплачивается только за фактически отработанное время.                                             
     1.10. Лицу, вновь принятому на муниципальную службу, единовременная выплата выплачивается при условии нахождения на муниципальной  должности не менее шести месяцев за фактически отработанное время в конце календарного года .                        

    1.11. Выплаченная единовременная выплата при расторжении трудового договора  возврату не подлежит.     
   2. Порядок выплаты денежного вознаграждения, установления

дополнительной материальной помощи и денежного вознаграждения в связи с юбилеями за счет экономии фонда оплаты труда

2.1. При наличии экономии средств, установленных на содержание Главы Подгощского сельского поселения, Главе Подгощского сельского поселения может быть оказана материальная помощь дополнительно на основании распоряжения Администрации Подгощского сельского поселения.                                          

  2.2. Глава Подгощского сельского поселения имеет право на денежное вознаграждение в связи с юбилеем (юбилейные дни рождения - 50-летие, 55-летие, 60-летие, 65-летие) в размере 30 процентов денежного содержания в месяц в пределах установленного фонда оплаты труда.                                                               

 2.3.  Главе Подгощского сельского поселения может быть оказана материальная помощь в случае возникновения сложной жизненной ситуации (тяжелой и продолжительной болезни Главы Подгощского сельского поселения, смерти близких родственников (супруги, дети, родители) за счет экономии фонда оплаты труда на основании распоряжения Администрации Подгощского сельского поселения.
	
	                        Приложение 1
УТВЕРЖДЕНО
решением Совета депутатов Подгощского сельского поселения
от 17.11.2021 № 45


Размеры 
оплаты труда Главы Подгощского сельского поселения 

	№ п/п
	Наименование
	Рублей

	1
	Должностной оклад в месяц 

	5257

	2
	Денежное содержание в месяц

	42346

	3
	Единовременная выплата и материальная помощь 
	21102


